
 

 

                 Verbale n. 42 

Seduta del 14.05.2026  

L’anno duemila ventisei, il giorno quattordici 

del mese di maggio, presso la sede sociale, della 

“Sistema Amalfi srl”, 

L’Amministratore Unico 

con l’assistenza del dipendente amministrativo 

Eliana Ruocco, nella funzione del segretario 

verbalizzante, adotta la deliberazione ad 

oggetto: “Affidamento ex art. 50, co. 1, lett. 

b), del d.lgs. n. 36/2023, del servizio 

quinquennale di Medico Competente (M.C.), ai 

sensi del D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii a favore 

della Cap & G Consulting S.r.l.” - CIG: 

BBAAEAEF75 

          Delibera n° 64/2026 

Premesso che: 

per i contratti di appalto di servizi e forniture 

di importo inferiore a € 140.000,00, è possibile 

procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 

b) del D. Lgs. n. 36/2023, mediante affidamento 

diretto, nel rispetto dei criteri qualitativi e 

quantitativi ivi indicati, nonché tenuto conto 

del principio di rotazione degli affidamenti di 

cui all’art. 49 del Codice della Contrattazione; 

 



 

 

Considerato che: 

• Sistema Amalfi S.r.l. assicura l’erogazione 

dei servizi affidati dal Comune di Amalfi, 

avvalendosi di personale con contratto di 

lavoro a tempo determinato e indeterminato;  

• ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii.; 

recante disposizioni in materia di tutela 

della salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro, si rende necessario garantire la  

presenza del Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP) e del Medico 

Competente, al fine di assicurare il 

rispetto degli obblighi normativi vigenti;  

• è giunto a scadenza il contratto con i 

soggetti incaricati delle suddette funzioni 

e che, nelle more dell’espletamento delle 

procedure per il nuovo affidamento, è stata 

disposta una proroga tecnica degli incarichi 

in essere fino alla conclusione del nuovo 

affidamento e, comunque, non oltre il 

30.06.2026;  

Atteso che: 

• con Avviso pubblico esplorativo 

dell’Amministratore Unico n. 13 del 30.01.2026 è 

stata avviata un’indagine di mercato propedeutica  

 



 

 

all’eventuale affidamento del servizio, ai sensi  

dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 

36/2023; 

• l’importo a base d’asta per l’affidamento 

quinquennale del Servizio di Medico Competente è 

pari a € 20.250,00 (oltre IVA, ove dovuta), così 

ripartito: 

a) € 14.500,00 (oltre IVA) quale quota fissa per 

le attività di cui alla voce B.1 dell’art. 4; 

b) € 5.750,00 (oltre IVA) per eventuali attività 

di formazione e aggiornamento “una tantum”, come 

descritte alle voci B.2.1 e B.2.2 dell’art. 4 

dell’Avviso pubblico, che forma parte integrante 

della presente deliberazione; 

• l’Avviso prevedeva l’individuazione di un 

affidatario sia per il servizio di Medico 

Competente sia per la funzione di RSPP; 

• entro il termine di scadenza previsto 

dall’Avviso sono pervenute n. 4 (quattro) 

manifestazioni di interesse per la funzione di 

RSPP e n. 2 (due) manifestazioni di interesse per 

la funzione di Medico Competente; 

• in particolare, per la funzione di Medico 

Competente hanno presentato manifestazione di 

interesse: 

 



 

 

• Cap & G. Consulting S.r.l. – dott. Marco 

Piacci giusto prot. 343 del 16.02.2026, cui 

sono stati attribuiti punti 20 per i titoli 

di studio e punti 6 per l’esperienza 

professionale;  

• Sisma Servizi S.r.l. giusto prot. n. 345 del 

16.02.2026, operatore economico uscente, non 

valutabile ai fini dell’affidamento in 

applicazione del principio di rotazione di 

cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 (come 

meglio infra);  

Rilevato che: 

• l’individuazione dell’affidatario avviene 

nell’ambito dell’affidamento diretto ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 

36/2023 e quindi sulla base di una valutazione 

complessiva di idoneità e adeguatezza rispetto 

alle esigenze della Società; 

• la manifestazione di interesse presentata dalla 

società Sisma Servizi S.r.l. non è risultata 

valutabile ai fini dell’affidamento, in 

applicazione del principio di rotazione di cui 

all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi 

dell’operatore economico uscente e non ricorrendo 

nel caso di specie i presupposti per una deroga  

 



 

 

al predetto principio; 

Considerato che: 

• in considerazione delle esigenze operative 

della Società, i curricula dei candidati 

sono stati valutati sulla base di titoli di 

studio, esperienza pregressa e eventuali 

Master aggiuntivi, al fine di individuare 

gli operatori più idonei a garantire un 

servizio qualificato e conforme alle 

disposizioni normative; 

• dall’esame della documentazione prodotta è 

emerso che la Società Cap & G Consulting 

S.r.l. possiede tutti i requisiti 

professionali richiesti dalla normativa, 

nonché un’esperienza adeguata allo 

svolgimento delle attività oggetto 

dell’affidamento; 

• il professionista indicato dalla società Cap 

& G. Consulting srl risulta inoltre in 

possesso di un Master universitario di 

durata superiore a 1.500 ore in Medicina 

Subacquea e Iperbarica presso l’Università 

degli Studi di Padova, titolo ulteriore 

rispetto ai requisiti minimi richiesti e 

idoneo a comprovare un elevato livello di  

 



 

 

specializzazione professionale; 

• il curriculum professionale presentato 

evidenzia esperienza documentata nell’ambito 

della medicina del lavoro, della 

sorveglianza sanitaria e delle attività di 

formazione del personale, risultando 

pienamente coerente con le esigenze 

organizzative e operative della Società; 

Dato atto che: 

• in data 20.03.2026 giusto prot. n. 681/2026 è 

stato richiesto alla società Cap & G. Consulting 

S.r.l il relativo preventivo per lo svolgimento 

del servizio di Medico Competente; 

• la società Cap & G. Consulting S.r.l ha 

presentato un'offerta economica per un importo 

complessivo quinquennale pari ad € 16.900,00 

oltre IVA, così articolata: 

• € 12.400,00 oltre IVA quale corrispettivo 

fisso e invariabile per lo svolgimento di 

tutte le attività connesse alla funzione di 

Medico Competente previste dalla normativa 

vigente e dall'Avviso pubblico, pari ad € 

2.480,00 annui oltre IVA;  

• € 4.500,00 oltre IVA quale importo massimo 

stimato per l'eventuale svolgimento delle 

 



 

 

attività di formazione e aggiornamento 

previste dall'Avviso, remunerate secondo le 

seguenti tariffe unitarie: € 30,00 oltre IVA 

per discente per i corsi di gestione delle 

emergenze e primo soccorso, fino a un 

massimo di n° 50 discenti da erogarsi solo 

su richiesta ed € 60,00 oltre IVA per 

discente per i corsi BLSD/PBLSD, fino a un 

massimo di n° 50 discenti da erogarsi solo 

su richiesta;  

• sotto il profilo tecnico-professionale, 

l'offerta prevede lo svolgimento di un 

servizio completo di medicina del lavoro, 

comprensivo di visite mediche periodiche, 

sorveglianza sanitaria, consulenza 

specialistica e attività formative rivolte 

al personale; 

• l'offerta presentata è stata ritenuta 

congrua sotto il profilo economico e 

adeguata sotto il profilo tecnico-

professionale e il prezzo proposto risulta 

diminuito rispetto alla base d'asta, già 

ferma rispetto al precedente quinquennio. 

Visti: 

- lo Statuto e il Regolamento della Sistema  

 



 

 

Amalfi srl; 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in 

materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

- il d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei 

Contratti Pubblici – cdc; 

- l’art. 17, comma 2, del cdc;  

- l’atto di programmazione triennale per  

l’acquisizione di beni e servizi, per l’anno 2026 

di cui all’art. 37 del cdc; 

Ravvisata  la necessità di provvedere 

all’affidamento del servizio in oggetto, al fine 

di garantire il regolare svolgimento 

dell’attività istituzionale; 

Visto l’art. 48, comma 3, del cdc, in virtù 

del quale “Restano fermi gli obblighi di utilizzo 

degli strumenti di acquisto e di negoziazione 

previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 

contenimento della spesa”; 

Rilevata l’assenza di Convenzioni CONSIP attive, 

per la fornitura in oggetto, come da 

documentazione in atti; 

Evidenziato che il contratto sarà sottoposto a 

condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta 

attivazione di una convenzione Consip nel settore  

 



 

 

oggetto del presente affidamento e qualora 

l’affidatario non aderisca alle eventuali 

condizioni più favorevoli per l’Ente; 

Ritenuto di procedere all'affidamento del 

Servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 50, comma 

1, lett. b), del d. lgs n. 36/2023, nel rispetto  

dei principi generali sanciti dagli artt. 1 - 12 

del cdc nonché di quelli afferenti precipuamente  

al sistema degli affidamenti diretti; 

Atteso che la deliberazione della spesa massima 

stimata per la fornitura in esame risulta  

finanziariamente compatibile con la capienza del 

bilancio annuale e.f. 2026;  

Richiamati: 

- l’art. 3, dell’Allegato I.1 al cdc, in virtù 

del quale per «affidamento diretto» si intende 

l’affidamento del contratto senza una procedura  

di gara, nel quale, anche nel caso di previo 

interpello di più operatori economici, la scelta 

è operata discrezionalmente dalla stazione 

appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto 

dei criteri qualitativi e quantitativi di cui 

all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del 

codice e dei requisiti generali o speciali 

previsti dal medesimo codice; 

 



 

 

- l’Allegato II.1 al cdc afferente agli 

“Elenchi degli operatori economici e indagini di 

mercato per gli affidamenti di contratti di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza 

europea”; 

Evidenziato che:  

- alla luce dell’istruttoria svolta, l’importo 

della fornitura è ricompreso nel limite di cui al  

citato art. 50, co. 1, lett. b), del d. lgs. n. 

36/2023 e che, nel rispetto del principio di 

efficacia, lo stesso non è stato oggetto di 

artificiosi frazionamenti; 

- ai sensi dell’art. 49 del cdc, nel rispetto  

del principio di rotazione, l’affidamento in 

esame riguarda un operatore economico non 

beneficiario di due consecutivi affidamenti 

aventi ad oggetto una commessa rientrante nello  

stesso settore merceologico; 

- nel caso di specie, non sussistono i 

presupposti di cui all’art. 49 del d.lgs n. 

36/2023 per poter derogare al principio di 

rotazione. Infatti, pur in presenza di un avviso 

di indagine di mercato aperto a tutti, non è 

consentito – in caso di affidamento diretto – 

utilizzare la deroga di cui all’art. 49, comma 5  

 



 

 

del cdc (applicabile solo in caso di procedura 

negoziata). Tanto risulta peraltro confermato 

anche dalla consolidata giurisprudenza secondo 

cui: “Poiché tale disposizione derogatoria al 

principio di rotazione (prevista dal legislatore 

per il caso dell’indagine di mercato effettuata 

senza porre limiti al numero di operatori 

economici, in possesso dei requisiti richiesti da  

invitare alla successiva procedura negoziata) è 

praticabile esclusivamente “per i contratti 

affidati con le procedure di cui all’articolo 50, 

comma 1, lettere c), d) ed e)” dello stesso D. 

Lgs. n. 36/2023, ossia per le procedure negoziate  

senza bando” (Cons. Stato, III, 05.06.2025, n. 

4897; Tar Lecce, sez. II, 29.01.2025, n. 138). 

- pertanto si è ritenuto necessario ed 

indispensabile non valutare e, quindi, non  

affidare al gestore uscente delle rispettive 

procedure; 

Dato atto che: 

- l’operatore economico è iscritto alla Camera 

di Commercio nel settore di attività oggetto 

dell’affidamento (o per un’attività pertinente 

anche se non coincidente con l’oggetto 

dell’appalto, come previsto dall’art. 100, comma  

 



 

 

3, del cdc); 

- lo stesso è in possesso di un’esperienza 

pregressa idonea all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali, come da documentazione agli atti 

dell’Ufficio; 

Precisato che: 

- trattandosi di affidamento di importo 

inferiore a € 40.000, non sono obbligatorie le 

verifiche sui requisiti, fermo restando che sono  

state acquisite le autodichiarazioni rese 

dall’operatore economico ai sensi dell’art. 52 

del cdc; 

- alla stregua delle dichiarazioni sostitutive 

rese, non sono emerse in capo all’affidatario 

ragioni ostative alla stipula del contratto con 

la Sistema Amalfi srl; 

Attestata l’insussistenza di un conflitto di 

interesse, anche potenziale, in conformità a 

quanto previsto dall’art. 16 del cdc e dalle 

Linee Guide ANAC n. 15 2019; 

Delibera 

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, 

lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 il servizio 

quinquennale di Medico Competente (MC) alla 

società Cap & G Consulting S.r.l., con sede  

 



 

 

legale in Via Cerreto n. 37 – San Salvatore 

Telesino (BN), P. IVA 01756750624, per un 

importo complessivo quinquennale pari ad              

€ 16.900,00 oltre IVA, così articolato: 

• € 12.400,00 oltre IVA quale corrispettivo 

fisso e invariabile per l’intero 

quinquennio, per lo svolgimento di tutte le 

attività connesse alla funzione di Medico 

Competente previste dalla normativa vigente 

e dall'Avviso pubblico, pari ad € 2.480,00 

annui oltre IVA;  

• € 4.500,00 oltre IVA quale importo massimo 

stimato per l'eventuale svolgimento delle 

attività di formazione e aggiornamento 

previste dall'Avviso, remunerate secondo le 

seguenti tariffe unitarie: € 30,00 oltre IVA 

per discente per i corsi di gestione delle 

emergenze e primo soccorso, fino a un 

massimo di n° 50 discenti da erogarsi solo 

su richiesta ed € 60,00 oltre IVA per 

discente per i corsi BLSD/PBLSD, fino a un 

massimo di n° 50 discenti da erogarsi solo 

su richiesta;  

2. di impegnare la indicata somma al centro di 

servizio “Spese Generali” – voce di conto  

 



 

 

“Medico Competente”; 

3. di dare atto che, per quanto non 

espressamente previsto nel presente 

provvedimento, si fa integrale rinvio 

all’Avviso pubblico esplorativo n. 13 del 

30.01.2026, che costituisce parte integrante 

e sostanziale del presente atto; 

4. di indicare il CIG n. BBAAEAEF75 in tutte le 

fasi relative alla presente procedura 

d’affidamento; 

5. di stipulare il contratto, con la ditta 

affidataria, mediante scrittura privata 

ovvero corrispondenza secondo l’uso del 

commercio consistente in un apposito scambio 

di lettere, anche mediante posta elettronica 

certificata (ex art. 18 del cdc);  

6. di precisare che:  

- ai sensi dell’art. 53 del cdc, prima della 

stipula del contratto l’operatore 

affidatario dovrà esibire una garanzia 

definitiva pari al 5% dell’importo 

contrattuale;  

- la prestazione dovrà essere eseguita nel 

rispetto dell’allegato avviso patto e 

condizioni, già sottoscritto  

 



 

 

dall’affidatario all’atto della 

presentazione del preventivo; 

- il RUP, di cui all’art. 15 d. lgs. 36/2023 

e all’art.  5 della l. n. 241/90, è il dott. 

Antonio Vuolo, che svolge anche le funzioni 

di direttore dell’esecuzione (ai sensi 

dell’art. 114 del cdc); 

- l’affidataria dovrà assumere tutti gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui alla l. n. 136/2010, con 

individuazione del conto-dedicato, delle 

generalità e del codice fiscale delle 

persone delegate ad operare, con l’impegno a 

comunicare ogni modifica relativa ai dati 

trasmessi; 

- trattandosi di affidamento di importo 

inferiore a € 40.000, non sono obbligatorie 

le verifiche sui requisiti, fermo restando 

che sono state acquisite le 

autodichiarazioni rese dall’operatore 

economico;  

7. di dare atto che la presente deliberazione è 

immediatamente efficace;  

8. Di stabilire che l’avvio del servizio dovrà 

avvenire a far data dal 01/07/2026; 

 



 

 

9. di dare atto che dovranno essere posti in 

essere tutti gli adempimenti conseguenti, ai 

sensi del D.Lgs. n. 81/2008, con particolare 

riferimento alla continuità della 

sorveglianza sanitaria e al trasferimento 

delle cartelle sanitarie e di rischio; 

10. di pubblicare la presente delibera sul sito 

istituzionale della Società www.sistema-

amalfi.it; 

successivamente 

L’Amministratore Unico 

con l’assistenza del dipendente amministrativo 

Eliana Ruocco, nella funzione del segretario 

verbalizzante, adotta la deliberazione ad 

oggetto: “Affidamento ex art. 50, co. 1, lett. 

b), del d.lgs. n. 36 del 2023, del servizio 

quinquennale di Responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione (RSPP) ai sensi del 

D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii, a favore della Sisma 

Servizi S.r.l.” - CIG: BBAAE35B9C. 

          Delibera n° 65/2026 

Premesso che: 

per i contratti di appalto di servizi e forniture 

di importo inferiore a € 140.000,00, è possibile 

procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.  
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b) del D. Lgs. n. 36/2023, mediante affidamento 

diretto, nel rispetto dei criteri qualitativi e 

quantitativi ivi indicati, nonché tenuto conto 

del principio di rotazione degli affidamenti di 

cui all’art. 49 del Codice della Contrattazione; 

Considerato che: 

• Sistema Amalfi S.r.l. assicura l’erogazione 

dei servizi affidati dal Comune di Amalfi, 

avvalendosi di personale con contratto di  

lavoro a tempo determinato e indeterminato; 

• ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii. 

recante disposizioni in materia di tutela 

della salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro, si rende necessario garantire la  

presenza del Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP) e del Medico 

Competente, al fine di assicurare il 

rispetto degli obblighi normativi vigenti;  

• è giunto a scadenza il contratto con i 

soggetti incaricati delle suddette funzioni 

e che, nelle more dell’espletamento delle 

procedure per il nuovo affidamento, è stata 

disposta una proroga tecnica degli incarichi 

in essere fino alla conclusione del nuovo 

affidamento e, comunque, non oltre il  

 



 

 

30.06.2026;  

Atteso che: 

• con Avviso pubblico esplorativo 

dell’Amministratore Unico n. 13 del 

30.01.2026, è stata avviata un’indagine di 

mercato propedeutica all’eventuale 

affidamento del servizio, ai sensi dell’art. 

50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/2023;  

• l’importo a base d’asta per l’affidamento 

quinquennale del Servizio RSPP è pari a                               

€ 14.000,00 (oltre IVA, ove dovuta); 

• l’Avviso prevedeva l’individuazione di un 

affidatario sia per il servizio di Medico 

Competente sia per la funzione di RSPP; 

• entro il termine di scadenza previsto 

dall’avviso sono pervenute n. 4 (dicasi 

quattro) manifestazioni di interesse per la 

funzione di RSPP e n. 2 (dicasi due) per la 

funzione di Medico Competente; 

• in particolare, per la funzione di RSPP sono 

pervenute le seguenti candidature, valutate 

comparativamente sulla base dei criteri, 

delle modalità e dei punteggi stabiliti 

nell’Avviso pubblico:  

1. ing. Saverio Laudisa giusto prot. 342  

 



 

 

del 16.02.2026 - punti 13 per titoli di 

studio e punti 30 per esperienza 

professionale;  

2. Cap & G. Consulting S.r.l. – ing. 

Pacelli, giusto prot. 343 del 16.02.2026, 

operatore economico uscente: non valutato 

ai fini dell’affidamento in applicazione 

del principio di rotazione di cui 

all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 (come 

meglio infra);  

3. dott. Lazzaro Palumbo giusto prot. 344 

del 16.02.2026 - punti 13 per titoli di 

studio e punti 30 per esperienza 

professionale;  

4. Sisma Servizi S.r.l. – ing. Vincenzo 

Fuccillo giusto prot. 345 del 16.02.2026 

- punti 20 per titoli di studio e punti 

30 per esperienza professionale.  

Rilevato che: 

• l’affidamento avviene ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 e si 

fonda su una valutazione complessiva di 

idoneità e adeguatezza rispetto alle 

esigenze della Società; 

• la manifestazione di interesse presentata da  

 



 

 

Cap & G. Consulting S.r.l. – ing. Pacelli 

non è risultata valutabile ai fini 

dell’affidamento, in applicazione del 

principio di rotazione di cui all’art. 49 

del D.Lgs. 36/2023, trattandosi 

dell’operatore economico uscente e non 

ricorrendo i presupposti per una deroga al 

medesimo principio; 

Considerato che: 

• A seguito della manifestazione di interesse 

pubblicata con Avviso Pubblico esplorativo 

n. 13 del 30.01.2026, sono pervenuti 

curricula da diversi operatori economici 

interessati all’affidamento delle funzioni 

di RSPP e Medico Competente;  

• In considerazione delle esigenze operative 

della Società, i curricula dei candidati 

sono stati valutati sulla base di titoli di 

studio, esperienza pregressa ed eventuali 

Master aggiuntivi, al fine di individuare 

gli operatori più idonei a garantire un 

servizio qualificato e conforme alle 

disposizioni normative;  

• Tra i requisiti qualificanti, è stato 

considerato il possesso di Master  

 



 

 

universitario di durata superiore a 1.500 

ore, titolo non presente negli altri 

curricula e ritenuto elemento distintivo di 

qualificazione superiore;  

Rilevato che: 

• sulla base di tale valutazione, è stata 

individuata la società Sisma Servizi S.r.l. 

quale operatore economico maggiormente 

idoneo allo svolgimento dell’incarico di 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP). 

• Il suddetto operatore possiede curricula 

completo, esperienza documentata e titoli 

aggiuntivi, in particolare un Master 

universitario in Ingegneria dell’Impresa per 

la gestione dell’innovazione conseguito 

presso l’università degli Studi di Napoli 

Federico II di durata superiore a 1.500 ore, 

che garantisce alla Stazione Appaltante non 

solo il rigoroso rispetto dei requisiti di 

ammissibilità, ma anche qualità superiore 

del servizio, sia in termini di continuità 

delle prestazioni sia di gestione della 

formazione e aggiornamento del personale; 

Considerato che: 

 



 

 

• ai fini della valutazione economica, in data 

in data 20.03.2026, giusto prot. n. 

680/2026, è stato richiesto alla medesima 

società apposito preventivo; 

• la Società Sisma Servizi S.r.l. per la 

funzione in oggetto ha presentato un’offerta 

economica pari ad € 13.900,00 oltre IVA per 

l’intero quinquennio, corrispondente ad         

€ 2.780,00 annui oltre IVA; 

• l’offerta comprende attività di RSPP svolte 

con continuità dal 2007, presenza 

programmata presso tutte le unità operative 

e supporto specialistico in materia di 

sicurezza sul lavoro assicurato tramite il 

professionista incaricato, ing. Vincenzo 

Fuccillo; 

• il prezzo proposto risulta inferiore 

rispetto alla base d’asta, rimasta già 

invariata rispetto al precedente 

quinquennio; 

• l’offerta è stata ritenuta congrua e 

conveniente sotto il profilo economico e 

adeguata sotto il profilo tecnico-

professionale; 

Considerato altresì che: 

 



 

 

- la scelta del predetto operatore per la 

funzione di RSPP si configura quale 

affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, 

nel rispetto dei criteri qualitativi e 

quantitativi e del principio di rotazione di 

cui all’art. 49 del Codice della 

Contrattazione; 

- la discrezionalità nella selezione degli 

operatori è motivata dalla maggiore 

qualificazione professionale dei candidati, 

in particolare per il possesso del Master 

universitario, ritenuto titolo aggiuntivo 

idoneo a garantire un livello qualitativo 

superiore delle prestazioni affidate; 

Visti: 

- lo Statuto e il Regolamento della Sistema 

Amalfi srl; 

- la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in 

materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

- il d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei 

Contratti Pubblici – cdc; 

- l’art. 17, comma 2, del cdc;  

- l’atto di programmazione triennale per  

 



 

 

l’acquisizione di beni e servizi, per l’anno 2026 

di cui all’art. 37 del cdc; 

Ravvisata  la necessità di provvedere 

all’affidamento del servizio in oggetto, al fine 

di garantire il regolare svolgimento 

dell’attività istituzionale; 

Visto l’art. 48, comma 3, del cdc, in virtù 

del quale “Restano fermi gli obblighi di utilizzo 

degli strumenti di acquisto e di negoziazione  

previsti dalle vigenti disposizioni in materia di 

contenimento della spesa”; 

Rilevata l’assenza di Convenzioni CONSIP attive, 

per la fornitura in oggetto, come da 

documentazione in atti; 

Evidenziato che il contratto sarà sottoposto a 

condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta 

attivazione di una convenzione Consip nel settore  

oggetto del presente affidamento e qualora 

l’affidatario non aderisca alle eventuali 

condizioni più favorevoli per l’Ente; 

Ritenuto di procedere all'affidamento del 

Servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 50, comma 

1, lett. b), del d. lgs n. 36/2023, nel rispetto  

dei principi generali sanciti dagli artt. 1 - 12 

del cdc nonché di quelli afferenti precipuamente  

 



 

 

al sistema degli affidamenti diretti; 

Atteso che la deliberazione della spesa massima  

stimata per la fornitura in esame risulta 

finanziariamente compatibile con la capienza del 

bilancio annuale e. f. 2026;  

Richiamati: 

- l’art. 3, dell’Allegato I.1 al cdc, in virtù 

del quale per «affidamento diretto» si intende 

l’affidamento del contratto senza una procedura  

di gara, nel quale, anche nel caso di previo 

interpello di più operatori economici, la scelta 

è operata discrezionalmente dalla stazione 

appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto 

dei criteri qualitativi e quantitativi di cui 

all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del 

codice e dei requisiti generali o speciali 

previsti dal medesimo codice; 

- l’Allegato II.1 al cdc afferente agli 

“Elenchi degli operatori economici e indagini di 

mercato per gli affidamenti di contratti di 

importo inferiore alle soglie di rilevanza 

europea”; 

Evidenziato che:  

- alla luce dell’istruttoria svolta, l’importo 

della fornitura è ricompreso nel limite di cui al  

 



 

 

citato art. 50, co. 1, lett. b), del d. lgs. n.  

36/2023 e che, nel rispetto del principio di 

efficacia, lo stesso non è stato oggetto di 

artificiosi frazionamenti; 

- ai sensi dell’art. 49 del cdc, nel rispetto 

del principio di rotazione, l’affidamento in 

esame riguarda un operatore economico non 

beneficiario di due consecutivi affidamenti 

aventi ad oggetto una commessa rientrante nello  

stesso settore merceologico; 

- nel caso di specie, non sussistono i 

presupposti di cui all’art. 49 del d.lgs n. 

36/2023 per poter derogare al principio di 

rotazione. Infatti, pur in presenza di un avviso 

di indagine di mercato aperto a tutti, non è 

consentito – in caso di affidamento diretto – 

utilizzare la deroga di cui all’art. 49, comma 5 

del cdc (applicabile solo in caso di procedura 

negoziata). Tanto risulta peraltro confermato 

anche dalla consolidata giurisprudenza secondo 

cui: “Poiché tale disposizione derogatoria al 

principio di rotazione (prevista dal legislatore 

per il caso dell’indagine di mercato effettuata 

senza porre limiti al numero di operatori 

economici, in possesso dei requisiti richiesti da  

 



 

 

invitare alla successiva procedura negoziata) è 

praticabile esclusivamente “per i contratti 

affidati con le procedure di cui all’articolo 50, 

comma 1, lettere c), d) ed e)” dello stesso D. 

Lgs. n. 36/2023, ossia per le procedure negoziate 

senza bando” (Cons. Stato, III, 05.06.2025, n. 

4897; Tar Lecce, sez. II, 29.01.2025, n. 138). 

- pertanto si è ritenuto necessario ed 

indispensabile non valutare e, quindi, non  

affidare al gestore uscente delle rispettive 

procedure; 

Dato atto che: 

- l’ operatore economico è iscritto alla 

Camera di Commercio nel settore di attività 

oggetto dell’affidamento (o per un’attività 

pertinente anche se non coincidente con l’oggetto 

dell’appalto, come previsto dall’art. 100, comma 

3, del cdc); 

- lo stesso è in possesso di un’esperienza 

pregressa idonea all’esecuzione delle prestazioni 

contrattuali; 

Precisato che  

- trattandosi di affidamento di importo 

inferiore a € 40.000, non sono obbligatorie le 

verifiche sui requisiti, fermo restando che sono  

 



 

 

state acquisite le autodichiarazioni rese 

dall’operatore economico ai sensi dell’art. 52 

del cdc; 

- alla stregua delle dichiarazioni sostitutive 

rese, non sono emerse in capo all’affidatario 

ragioni ostative alla stipula del contratto con 

la Sistema Amalfi S.r.l.; 

Attestata l’insussistenza di un conflitto di 

interesse, anche potenziale, in conformità a 

quanto previsto dall’art. 16 del cdc e dalle 

Linee Guide ANAC n. 15 2019; 

Delibera 

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50, 

comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, il 

servizio quinquennale di Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) 

alla società Sisma Servizi S.r.l., con sede 

operativa e legale al Corso A. De Gasperi 

285 – Castellammare di Stabia (NA), P. IVA 

04253591210, per un importo quinquennale 

pari a € 13.900,00 oltre IVA;  

2. di impegnare la indicata somma al centro 

di servizio “Spese Generali” – voce di conto 

“RSPP”; 

3. di dare atto che, per quanto non  

 



 

 

espressamente previsto nel presente 

provvedimento, si fa integrale rinvio 

all’Avviso pubblico esplorativo n. 13 del 

30.01.2026, che costituisce parte integrante 

e sostanziale del presente atto; 

4. di indicare il CIG n. BBAAE35B9C in 

tutte le fasi relative alla presente 

procedura d’acquisto; 

5. di stipulare il contratto, con le ditte 

affidatarie, mediante scrittura privata 

ovvero corrispondenza secondo l’uso del 

commercio consistente in un apposito scambio 

di lettere, anche mediante posta elettronica 

certificata (ex art. 18 del cdc);  

6. di precisare che:  

- ai sensi dell’art. 53 del cdc, prima della 

stipula del contratto l’operatore affidatario 

dovrà esibire una garanzia definitiva pari al 

5% dell’importo contrattuale; 

- la prestazione dovrà essere eseguita nel 

rispetto dell’allegato avviso patto e 

condizioni, già sottoscritto dall’affidatario 

all’atto della presentazione del preventivo; 

- il RUP, di cui all’art. 15 d. lgs. 36/2023 

e all’art.  5 della l. n. 241/90, è il dott.  

 



 

 

Antonio Vuolo, che svolge anche le funzioni  

di direttore dell’esecuzione (ai sensi 

dell’art. 114 del cdc); 

- l’affidataria dovrà assumere tutti gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui alla l. n. 136/2010, con 

individuazione del conto-dedicato, delle 

generalità e del codice fiscale delle persone 

delegate ad operare, con l’impegno a 

comunicare ogni modifica relativa ai dati 

trasmessi; 

- trattandosi di affidamento di importo 

inferiore a € 40.000, non sono obbligatorie 

le verifiche sui requisiti, fermo restando 

che sono state acquisite le autodichiarazioni 

rese dall’operatore economico;  

7. di dare atto che la presente deliberazione 

è immediatamente efficace;  

8. di stabilire che l’avvio del servizio 

dovrà avvenire a far data dal 01/07/2026;; 

9. di dare atto che dovranno essere posti in 

essere tutti gli adempimenti conseguenti, ai 

sensi del D.Lgs. n. 81/2008, con particolare 

riferimento alla continuità della 

sorveglianza sanitaria e al trasferimento  

 



 

 

delle cartelle sanitarie e di rischio; 

10. di pubblicare la presente delibera sul 

sito istituzionale della Società www.sistema-

amalfi.it 

Il presente verbale, che consta di due (2) 

delibera (la n. 64 e n. 65) viene letto, 

approvato e sottoscritto. 

Il Verbalizzante           L’Amministratore Unico 
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