
 

 

Verbale n. 22 

              Seduta del 21/03/2024 

L’anno duemila ventiquattro, il giorno ventuno 

del mese di marzo, presso la sede sociale, della 

“Sistema Amalfi srl”, 

L’Amministratore Unico 

con l’assistenza del dipendente amministrativo 

Alessandra Cretella, nella funzione del 

segretario verbalizzante, adotta la deliberazione 

ad oggetto: “Avviso pubblico di selezione, per 

esami, per la formazione di una graduatoria a 

scorrimento, finalizzata all’assunzione di 

parcheggiatori, livello 5 del Ccnl commercio 

terziario distribuzione e servizi, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato e determinato, 

pieno e parziale – prova preselettiva”. 

Delibera n°33/2024 

Premesso che con deliberazione n. 32 del 

04/03/2024 è stato indetto concorso pubblico, per 

esami, per la per la formazione di una 

graduatoria a scorrimento, finalizzata 

all’assunzione di parcheggiatori, livello 5 del 

CCNL commercio terziario distribuzione e servizi, 

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 

determinato, pieno e parziale e che con medesima  

 



 

 

deliberazione è stato approvato, quale parte 

integrante e sostanziale, il bando del concorso 

pubblico in oggetto;  

Dato atto che, nel sopracitato bando, era 

previsto lo svolgimento della prova preselettiva 

in presenza; 

Preso atto del numero di domande di 

partecipazione pervenute alle selezioni di cui 

all’oggetto;  

Visto l’art. n° 7 dell’Avviso di selezione 

pubblica sopracitato che sancisce che la società 

si riserva la facoltà di sottoporre i candidati a 

prova preselettiva, qualora il numero delle 

domande di concorso valide presentate sia 

superiore a 30;  

Tenuto conto che il numero di domande pervenute è 

solo di poco superiore al limite stabilito, 

nell’ottica dell’inclusività e di una maggiore 

partecipazione alla selezione, si ritiene 

superfluo procedere a una prova preselettiva;  

Ritenuto necessario pertanto, di evitare il 

sostenimento della prova preselettiva già 

prevista per giorno 4 aprile 2024; 

delibera 

per le motivazioni in premessa esplicitate, che  

 



 

 

si intendono integralmente richiamate: 

1. di non sottoporre i candidati alla prova 

preselettiva;  

2. di prevedere conseguentemente l’ammissione 

alla prova scritta di tutti i candidati la 

cui domanda di partecipazione al bando sarà 

positivamente valutata da parte della 

Commissione Esaminatrice; 

3. che la presente vale come notifica così come 

previsto dall’art. 8 comma 2 della selezione 

pubblica per esami, per la formazione di una 

graduatoria a scorrimento, finalizzata 

all’assunzione di parcheggiatori, livello 5 

del Ccnl commercio terziario distribuzione e 

servizi, con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e determinato, pieno e 

parziale.    

successivamente 

L’Amministratore Unico 

con l’assistenza del dipendente amministrativo 

Alessandra Cretella, nella funzione del 

segretario verbalizzante, adotta la deliberazione 

ad oggetto: “Avviso pubblico di selezione, per 

esami, per la formazione di una graduatoria a 

scorrimento, finalizzata all’assunzione di  

 



 

 

parcheggiatori, livello 5 del Ccnl commercio 

terziario distribuzione e servizi, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato e determinato, 

pieno e parziale – nomina commissione”. 

Delibera n°34/2024 

Premesso che con deliberazione n. 32 del 

04/03/2024 è stato indetto concorso pubblico, per 

esami, per la per la formazione di una 

graduatoria a scorrimento, finalizzata 

all’assunzione di parcheggiatori, livello 5 del 

CCNL commercio terziario distribuzione e servizi, 

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 

determinato, pieno e parziale e che con medesima 

deliberazione è stato approvato, quale parte 

integrante e sostanziale, il bando del concorso 

pubblico in oggetto;  

Dato che è necessario individuare e nominare i 

membri della commissione esaminatrice per le 

prove previste nel bando;                  

Tenuto conto dei nominativi e dell’adeguata 

professionalità rilevata dall’esame dei curricula 

vitae ricevuti, individuati ai sensi del 

richiamato avviso pubblico del 04 marzo 2024;  

Considerato che le nomine sono condizionate 

all’acquisizione, tra l’altro, della  

 



 

 

dichiarazione ai sensi dell’articolo 35- bis, 

comma 1, lettera a) del d.lgs. 165/2001; 

Verificata l’insussistenza di qualsivoglia causa 

di incompatibilità prevista dalla normativa di 

settore rispetto alla carica di membro della 

Commissione esaminatrice sopramenzionata; 

Accertata la competenza dei commissari di seguito 

elencati nelle materie oggetto della selezione; 

Considerato che è necessario corrispondere un 

compenso ai membri della Commissione 

esaminatrice; 

delibera 

1. di nominare la commissione esaminatrice per 

il bando di selezione, per esami, per la 

formazione di una graduatoria a scorrimento, 

finalizzata all’assunzione di parcheggiatori, 

livello 5 del Ccnl commercio terziario 

distribuzione e servizi, con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e determinato, 

pieno e parziale come segue: 

o dott. Domenico D’Alessandro, dottore in 

Ingegneria della Sicurezza e in Economia & 

Management, componente effettivo; 

o dott.ssa Pier Pia Pitassi, dottore in Scienze  

Politiche, componente effettivo; 



 

 

o dott. Giorgio Rosito, dottore in Scienze 

Motorie, componente effettivo; 

2. di affidare le funzioni di Presidente della 

nominata Commissione al dott. D’Alessandro 

Domenico; 

3. di determinare il compenso da corrispondere a 

ciascun componente effettivo della 

Commissione Giudicatrice della selezione in 

oggetto, in € 1.200,00 (milleducento,00) 

lorde e omnicomprensive, oltre al rimborso a 

piè di lista delle spese sostenute; 

4. di erogare l’importo a favore di ciascun 

componente della Commissione a presentazione 

di valido documento fiscale; 

5. dispone, altresì, che le somme a titolo di 

compenso per i commissari verranno imputate 

alle spese generali; 

6. di pubblicare la presente delibera sul sito 

istituzionale in conformità a quanto previsto 

dal d.lgs. n. 33/2013. 

successivamente 

L’Amministratore Unico 

con l’assistenza del dipendente amministrativo 

Alessandra Cretella, nella funzione del 

segretario verbalizzante, adotta la deliberazione  

 



 

 

ad oggetto: “Avviso pubblico di selezione, per  

esami, per la formazione di una graduatoria a 

scorrimento, finalizzata all’assunzione di 

parcheggiatori, livello 5 del Ccnl commercio 

terziario distribuzione e servizi, con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato e determinato, 

pieno e parziale – prima prova scritta”. 

Delibera n°35/2024 

Premesso che con deliberazione n. 32 del 

04/03/2024 è stato indetto concorso pubblico, per 

esami, per la per la formazione di una 

graduatoria a scorrimento, finalizzata 

all’assunzione di parcheggiatori, livello 5 del 

CCNL commercio terziario distribuzione e servizi, 

con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e 

determinato, pieno e parziale e che con medesima 

deliberazione è stato approvato, quale parte 

integrante e sostanziale, il bando del concorso 

pubblico in oggetto;  

Considerato che con delibera dell’AU n. 33 del 

21/03/2024 si è deciso di non prevedere lo 

svolgimento della prova preselettiva prevista per  

la data del 4 aprile c.a.;  

Vista la delibera dell’AU n. 34 del 21/03/2024 di 

nomina della Commissione Esaminatrice; Sentiti i  

 



 

 

nominati Commissari e riscontrata 

l’indisponibilità degli stessi ad esser presenti 

per giorno 5 aprile c.a. per la prima prova 

scritta;  

Acquisita la disponibilità della Commissione 

Esaminatrice per giorno 8 aprile c.a. per lo 

svolgimento della prima prova scritta;  

delibera 

1. che la prima prova scritta del bando di 

selezione in parola si svolgerà giorno 8 

aprile 2024 alle ore 10:00 presso il Salone 

Morelli del Comune di Amalfi; 

2. che la presente vale come notifica così come 

previsto dall’art 8 comma 2 della selezione 

pubblica per esami, per la formazione di una 

graduatoria a scorrimento, finalizzata 

all’assunzione di parcheggiatori, livello 5 

del Ccnl commercio terziario distribuzione e 

servizi, con rapporto di lavoro a tempo 

indeterminato e determinato, pieno e 

parziale. 

Il presente verbale, che consta di tre (3) 

delibere (dalla n. 33 alla n. 35) viene letto,  

approvato e sottoscritto.                                                

Il Verbalizzante           L’Amministratore Unico 


